@
(IKK BB Antrag IKK-Wahltarif Krankengeld

Allgemeine Angaben

Name Vorname KV-Nummer

Art der Titigkeit/Beschaftigung (Zutreffendes bitte ankreuzen)

[ ] Ich bin hauptberuflich selbststindig tétig

] Ich bin unstandig Beschaftigter oder befristet Beschaftigter
(ohne Entgeltfortzahlungsanspruch im Krankheitsfall fiir mindestens 6 Wochen)

[ ] Ich habe als Arbeitnehmer nicht fiir mindestens 6 Wochen Anspruch auf Entgeltfortzahlung

Meine monatlichen Bruttoeinnahmen betragen , Euro

(Fur selbststandig Tatige ist der Gewinn aus dem letzten Einkommenssteuerbescheid maRgeblich. Die Angabe ist nicht
erforderlich, wenn dieser der Kasse bereits eingereicht wurde)

Die Tatigkeit wird in der Regel ausgelibt an

[ ] weniger als 20 Stunden wéchentlich

[ ] mindestens 20 Stunden wéchentlich

Die Mitgliedschaft wurde zuletzt durchgefiihrt
[ ] ohne Anspruch auf Krankengeld
L] mit Anspruch auf Krankengeld

Der IKK-Wahltarif soll beginnen ab:

Soweit kein spaterer Zeitpunkt bestimmt wird, beginnt der Tarif jeweils zum 1. des Monats, der auf den
Eingang der schriftlichen Wahlerkldarung folgt.

Sofern zum Zeitpunkt des Eingangs der Wahlerklarung Arbeitsunfahigkeit besteht, wirkt die Wahlerklarung
erst zu dem Tag, der auf das Ende dieser Arbeitsunfahigkeit folgt.

Beginn des Krankengeldanspruches

[ ] ab 15. Tag der Arbeitsunfihigkeit in Hhe von kalendertiglich

) Euro
[ ] ab 43. Tag der Arbeitsunfihigkeit in Hhe von kalendertiglich c
) uro
ab 183. Tag der Arbeitsunfahigkeit
|:| (gilt nur fur geschaftsfihrende Gesellschafter mit Entgeltfortzahlung
von 26 Wochen) ) Euro

Wichtige Hinweise

Die auf der Riickseite genannten wichtigen Hinweise zum IKK-Wahltarif Krankengeld, insbesondere zu den
(mitgliedschaftsrechtlichen) Bindungsfristen habe ich zur Kenntnis genommen.

Datenschutzhinweis

Wir erheben, verarbeiten und speichern Ihre Daten zur Durchfiihrung des IKK Wahltarifes Krankengeld nach
§ 44 Abs. 2 Nr. 2 SGBV i.V.m. § 15 der Satzung der IKK BB.

Datum Telefonnummer * Unterschrift des Versicherten
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Es gilt § 15 b der Satzung der IKK BB und die Richtlinien zum Wahltarif bei der IKK BB.

Hohe und Zahlung des Krankengeldes

Wird fiir den Kalendermonat Krankengeld gezahlt, wird dieser mit 30 Tagen angesetzt. Das Krankengeld darf
70 % des durchschnittlichen monatlichen Arbeitseinkommens bzw. Arbeitsentgelts nicht Gberschreiten. Die
Einklinfte sind in geeigneter Form nachzuweisen.

Flr hauptberuflich selbststdandig Tatige wird der letzte vor Beginn der Arbeitsunfahigkeit erstellte
Einkommensteuerbescheid herangezogen. Andert sich das Einkommen, ist die IKK BB zu einer Anpassung der
Hohe des Krankengeldes bzw. der Pramie berechtigt. Bei Nachweis eines hoheren Einkommens hat das
Mitglied einmal jahrlich die Mdglichkeit, in eine hohere Tarifstufe auf Antrag zu wechseln (ab dem 1. des auf
den Nachweis folgenden Monats). Die Dauer des Anspruchs auf Krankengeld richtet sich nach dem Gesetz.

Hohe und Zahlung der Priamie

Die Pramie richtet sich nach der gewahlten Tarifstufe, dem gewdhlten Anspruchsbeginn und der
Anspruchsdauer. Sie ist zusammen mit den Beitrdgen zur Krankenversicherung am 15. des Monats fir den
Vormonat féllig. Hinsichtlich der Zahlung gilt auch fiir die Prdmie § 3 der Beitragsverfahrensverordnung BVV

Hohe der Pramienriickerstattung

Ein Teil der eingezahlten Pramien wird auf Antrag erstattet, wenn fiir das Versicherungsjahr kein Krankengeld
gezahlt wurde. Der Antrag ist innerhalb von 12 Monaten nach Ablauf des Versicherungsjahres zu stellen, fiir
den die Erstattung erfolgen soll. Eine Erstattung ist nur moglich, wenn zum Zeitpunkt des Eingangs des
Erstattungsantrages eine Mitgliedschaft bei der IKK BB besteht.

Hohe der Erstattung:

1. Versicherungsjahr ohne Krankengeldzahlung: eine durchschnittliche Monatspramie
2. Versicherungsjahr, das sich ohne Krankengeldzahlung unmittelbar an das erste Versicherungsjahr
anschlieft: zwei durchschnittliche Monatspramien

3. Versicherungsjahr, das sich unmittelbar an das zweite Versicherungsjahr ohne Krankengeldzahlung
anschlieRt und jedes weitere Versicherungsjahr, das sich unmittelbar an die vorhergehenden
Versicherungsjahre ohne Krankengeldzahlung anschlieRt: drei durchschnittliche Monatspramien

Bindungsfristen und Wartezeiten

Das Mitglied ist ab Tarifbeginn drei Jahre an die Wahl des Tarifs gebunden. Bisher zuriickgelegte Zeiten in
einem Krankengeldwabhltarif werden angerechnet. Der Tarif verldangert sich jeweils um ein weiteres
Versicherungsjahr, sofern er nicht mit einer Frist von drei Monaten zum Ende der Bindungsfrist
beziehungsweise des Versicherungsjahres gekiindigt wird. Die Wahl des Krankengeldtarifes sowie weitere sich
anschlieRende Versicherungsjahre mit einem Krankengeldtarif 16sen mitgliedschaftsrechtliche
Bindungswirkungen aus, das heilt, die Mitgliedschaft zur IKK BB kann in dieser Zeit nicht wegen Kiindigung
beendet werden. Dies gilt auch bei sich ergebenden Anderungen der Beitrige (Erhebung eines Zusatz-beitrages)
sowie gegebenenfalls Pramienanderungen im ,Wahltarif Krankengeld®, die nicht zum Nachteil des Versicherten
fuhren. Die Kiindigung bedarf der Schriftform.

Der Antrag wirkt vom Beginn des auf den Eingang des Antrages folgenden Monats. Eine Gesundheitspriifung
ist nicht vorgesehen. Die Wartezeit betrdgt 3 Monate ab Beginn des Krankengeldtarifes. Krankengeld wird erst
fir Arbeitsunfahigkeiten gewahrt, die nach Ablauf der Wartezeit eintreten. Wahrend der Wartezeit ist die Pramie
zu zahlen. Die Wartezeit entfallt, wenn zuletzt eine Mitgliedschaft in der gesetzlichen Krankenversicherung mit
einem Krankengeld-anspruch bestanden hat und die Wahl innerhalb von 3 Monaten nach Beendigung dieser
Mitgliedschaft erklart wird.

Beitragsfreiheit und Beitragspflicht aus dem Krankengeld

Sofern das Krankengeld mindestens in Hohe der Halfte des vergleichbaren gesetzlichen Krankengeld-
anspruchs nach § 47 Sozialgesetzbuch -SGB- V betragt, besteht wahrend des Krankengeldanspruchs
Beitragsfreiheit auf das wegen der Arbeitsunfdhigkeit entfallende Arbeitseinkommen. Die Beitragsfreiheit
erstreckt sich jedoch nicht auf die Pramienzahlung zum Wahltarif Krankengeld. Die Versichertenteile werden
vom Krankengeld einbehalten und mit den Kassenanteilen an die betreffenden Versicherungstrager abgefiihrt,
soweit die sonstigen Voraussetzungen zur Beitragspflicht erfiillt sind.

Ruhen, Versagung, Kiirzung des Krankengeldes sowie Beendigung des Tarifes
Wahlkrankengeld

Es gelten die Regelungen zum Ruhen des Krankengeldes (§ 49 SGB V), zum Versagen des Krankengeldes bei
Selbstverschulden (§ 52 SGB V) und zur Kiirzung und Ausschluss des Krankengeldes (§ 50 SGB V). Das
Krankengeld gelangt, gegebenenfalls unter Abzug der gesetzlichen Versichertenanteile in der zuldssigen
gewabhlten Tarifh6he zur Auszahlung, unabhdngig davon, ob nach dem letzten vorliegenden
Einkommensteuerbescheid ein entsprechendes Arbeitseinkommen vorliegt.

Der Anspruch auf Krankengeld ruht, solange das Mitglied mit der Prdmienzahlung mehr als einen Monat im
Rickstand ist. Das Ruhen endet mit dem Tag, an dem riickstdndige Pramien vollstindig gezahlt sind.

Der ,Wahltarif Krankengeld“ endet bei einer nicht nur voriibergehenden Unterbrechung der
Tatigkeit/Beschaftigung nach Ablauf von sechs Monaten.
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monatliche Pramien fiir den Wahltarif Krankengeld fiir

o hauptberuflich Selbststiandige
e unselbststandig und befristet Beschaftigte

Anspruchsbeginn 15. Tag oder 43. Tag

wahlbare
kalendertagliche Brutto- Arbeits- Brutto- Arbeits- monatliche Pramie monatliche Primie
Krankengeldhohe einkommen einkommen Anspruchsbeginn 15. Anspruchsbeginn 43.
(nach dem Brutto- monatlich von monatlich bis Tag Tag
Arbeitseinkommen)
20,00 € 0,00 € 1.285,34 € 61 € 31,00 €
30,00 € 1.285,35 € 2.571,99 € 89 € 45,10 €
40,00 € 1.715,00 € 3.428,99 € 118 € 58,98 €
50,00 € 2.143,00 € 4.285,99 € 146 € 72,87 €
60,00 € 2.572,00 € 5.142,99 € 175 € 86,75 €
70,00 € 3.000,00 € 5.999,99 € 204 € 100,64 €
80,00 € 3.429,00 € 6.857,99 € 232 ¢€ 114,53 €
90,00 € 3.858,00 € 7.714,99 € 261 € 128,41 €
100,00 € 4.286,00 € 8.571,99 € 289 € 142,29 €
125,00 € 5.358,00 € 10.714,99 € 361 € 177,01 €
150,00 € 6.429,00 € unbegrenzt 432 € 211,73 €

monatliche Pramien fiir den Wahltarif Krankengeld fiir Kiinstler und Publizisten
Anspruchsbeginn: 15. Tag (das Krankengeld endet mit Ablauf der 6. Woche der Arbeitsunfahigkeit)

wahlll()?;:klg::;::ldel:‘;?‘gellche Brutto- Arbeits- Brutto- Arbeits- monatliche
(nach dem Brutto- emkolfn:‘nen emkolrpr:e';r_l Prdamie
Arbeitselnkommen) monatlich von monatlich bis
100,00 € 4.286,00 € 8.571,99 € 45,13 €
125,00 € 5.358,00 € 10.714,99 € 55,56 €
150,00 € 6.429,00 € 12.857,99 € 65,98 €
175,00 € 7.500,00 € 14.999,99 € 76,40 €
200,00 € 8.572,00 € unbegrenzt 86,82 €

monatliche Pramien fiir den Wahltarif Krankengeld fiir hauptberuflich selbststindige Gesellschafter-
Geschaftsfiihrer mit Entgeltfortzahlung fiir 26 Wochen
Anspruchsbeginn: 183. Tag

wahll?:;ﬁkf::;:ale;;g":he Brutto- Arbeits- Brutto- Arbeits- monatliche
(nach dem Brutto-Arbeitsentgelt metl):la::)lli::l Sgn r::)':lka(t)llinc Il‘l‘i'i's Pramie
aus dem Anstellungsvertrag)
70,00 € 3.000,00 € 5.999,99 € 23,99 €
80,00 € 3.429,00 € 6.857,99 € 26,92 €
90,00 € 3.858,00 € 7.714,99 € 29,84 €
100,00 € 4.286,00 € 8.571,99 € 32,77 €
125,00 € 5.358,00 € 10.714,99 € 40,08 €
150,00 € 6.429,00 € 12.857,99 € 47,40 €
175,00 € 7.500,00 € 14.999,99 € 54,72 €
200,00 € 8.572,00 € unbegrenzt 62,03 €
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